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CAPITULO INTRODUCTORIO

I.- Presentacién del Programa de Formacién.

El Programa Nacional de Formacién de Técnicos Superiores Universitarios en Geologia
Y Minas, ests formado por la contextualizacién del mismo; sus propésitos; Il

fundamentacigp del programa, la definicion del perfil profesional, la estructura

currj . : . : :
'cular con los ejes de formacion, las 4reas de competencia, las unidades curriculares

€on sus redes de contenidos y las précticas de formacién, la organizacion curricular con
el cuadro resumen de] plan de estudio y la administracién y desarrollo curricular.
IL.-Contextualizacién del Programa.

Como consecuencia de que en las tltimas décadas se produjo una tendencia al descenso
progresivo de las responsabilidades del estado en la educacion superior, marcada en los
desvios Presupuestarios y otras tendencias que gen;eraron enormes deudas sociales,
aunado al olvido de las politicas educativas de valores sociales bajaron la calidad de la
educacion impartida y adicionando la creacién de la prueba de actitud académica,
resultaron ser el filtro ideal para excluir al 80% de la poblacién estudiantil
fundamentalmente de los sectores menos favorecidos como una estrategia del proyecto
de privatizacion de la educacion superior.

Aunque en la actualidad el gobierno nacional ha logrado la expansién de la matricula de
los institutos y colegios universitarios, de las universidades nacionales experimentales y
la creacion de nuevas universidades e institutos universitarios, este esfuerzo resulta aun
insuficiente, toda vez que la deuda social acumulada es de enormes proporciones por lo
que se hacen necesarias nuevas vias para propiciar el acceso a la educacioén superior a
todos los bachilleres y bachilleras que asi lo deseen.

Es por ello, que se hace necesario romper con este paradigma, disefiando estrategias
como el programa nacional de formacién de T.S.U. en Geologia y Minas de la Mision
Sucre, enfocada a la municipalizacion de la educacion, tomando la cultura especifica de
la poblacion, necesidades, problematicas, exigencias, acervos y potencialidades con una
visién global, comprometidos con el impulso y la promocién del desarrollo endégeno y
sustentable de cada region, de modo que los espacios educativos trasciendan el dmbito
de la vida social y no se restrinjan a las aulas con flexibilidad e innovacién académica,
sentido y trascendencia de formacién con miras a la construccién de una nueva

ciudadania participativa y productiva, donde se democratice el saber y donde el

LA
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CAPITULO INTRODUCTORIO

L- .
Presentacion del Programa de Formacién.
El Programa Nacional de Formacion de Técnicos Superiores Universitarios en Geologia

Y Minas, estd formado por la contextualizacion del mismo; sus propésitos;  Ia
la estructura

.|

fundamentacion de| programa, la definicion del perfil profesional,

curricular con los ejes de formacion, las dreas de competencia, las unidades curriculares

la organizacion curricular con

i

co ; _ ;
N Sus redes de contenidos y las précticas de formacion,

el cuadro resumen del plan de estudio y la administracion y desarrollo curricular.

-

F IL.-Contextualizacion del Programa.

Como consecuencia de que en las Gltimas décadas se produjo una tendencia al descenso

i progresivo de las responsabilidades del estado en la educacién superior, marcada en los

desvios  presupuestarios y otras tendencias que generaron enormes deudas sociales,
aunado al olvido de las politicas educativas de valores sociales bajaron la calidad de la

educacidn impartida y adicionando la creacién de la prueba de actitud académica,

[

S 5 resultaron ser el filtro ideal para excluir al 80% de la poblacién estudiantil
fundamentalmente de los sectores menos favorecidos como una estrategia del proyecto
de privatizacién de la educacién superior.

( Aunque en la actualidad el gobierno nacional ha logrado la expansién de la matricula de
los institutos y colegios universitarios, de las universidades nacionales experimentales y

f la creacién de nuevas universidades e institutos universitarios, este esfuerzo resulta aun
insuficiente, toda vez que la deuda social acumulada es de enormes proporciones por lo

[ que se hacen necesarias nuevas vias para propiciar el acceso a la educacién superior a

todos los bachilleres y bachilleras que asi lo deseen.

f Es por ello, que se hace necesario romper con este paradigma, disefiando estrategias

como el programa nacional de formacion de T.S.U. en Geologia y Minas de la Misi6n

a Sucre, enfocada a la municipalizacién de la educacién, tomando la cultura especifica de

la poblaci6n, necesidades, probleméticas, exigencias, acervos y potencialidades con una

ﬁ" visién global, comprometidos con el impulso y la promocién del desarrollo endogeno y

sustentable de cada region, de modo que los espacios educativos trasciendan el émbito

/H de la vida social y no se restrinjan a las aulas con flexibilidad e innovacion académica,

| _La sentido y trascendencia de formacion con miras a la construccion de una nueva

TN ciudadania participativa y productiva, donde se democratice el saber y donde el
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individuo pueda incorporarse

T de acuerdo a las aptitudes y vocaciones, mediante la
Sinergia Institucign — comuni

” dad, vinculada a los valores, elevar estdndares en la
ucacion ¢ o

) onde g individuo, como derecho humano, pueda alcanzar su desarrollo
Integra] y Sustentable, cop sl

EI TS.U ¢ Geologa y Mii

tradici
d1c10nales, ¢on diferenciag
teoria-

erania, garantfas de oportunidades y calidad.
nerfa, se forma actualmente en los institutos educativos

en la inter y transdisciplinaridad, con poca integracion
Practica cop Poca vinculacion

social y sin que la evaluacion se realice por
COmpetencias;

En e] marco de | Misién sucre

en vez del concepto de carrera tradicional, se tendria un
pl

an de . . . .
formacion ingerto en un determinado contexto social, econémico cultural y
ambie : ;
ntal, del cual recipe demandas y hacia el cual genera refuerzos apropiados y
erti : . ion i i
Pertinentes para satisfacer a la sociedad, a través de su formacion integral, creacion

intelec . ‘sl ; iz
tual y vinculacion social ep e] marco de la educacion permanente.

Vision tendencias de [a formacién profesional en el P.N.F

El PN'F. para T.8.U. en Geologia y Minas coadyuvard a la incorporacién activa y

Protagénica, con una visign positiva de la educacién, con un sentido trascendente maés
alla de la especializacién y la profesionalizacién establecidos por el mercado, de los
bachilleres y bachilleras que deseen ingresar a los estudios universitarios, propiciando
estudios superiores con pertinencia social, con sentido de arraigo y propésito, inmersos
en geografias concretas, pero con visién global, comprometidos con el impulso y la
promocion del desarrollo endogeno y sustentable de cada uno de los lugares, se trata de
una formacién para el desarrollo integral de las personas, para la transformacién social,
en la formacién de ciudadanos con capacidad de emprender y construir sus propios

espacios de incorporacién a la vida social y productiva.

IIL.- Propésito del P.N.F. en Geologia y Minas

Con el plan de formacién de un Técnico Superior Universitario en Geologia y Minas se
quiere formar profesionales con un conjunto de conocimientos especializados en las
ramas de la geologia y la mineria que se utilizan en labores de prospeccion, exploracion,
evaluacion, desarrollo y explotacion de los yacimientos minerales, de petrdleo y gas, asi
como en las aplicaciones en la construccion de diferentes obras, con pertinencia social,

comprometidos con el impulso y la promoci6n del desarrollo enddgeno y sustentable de

las diferentes regiones del pais.
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g Para formar este enico en ¢ marco de la Mision Sucre se plantea un modelo
pedagégico centrado en ¢ estudio individual v la participacion en los problemas de la
Cm:numdad ¥ 1a vida laboral con actividades presenciales en los municipios de
residencia de |og estudiantes, apoyados en los correspondientes materiales didécticos
elaborados a efecto. Con este programa se facilita la incorporacion y prosecucién de

estudi " ¢ s
] 0 en la educacion supetior de bachilleres y bachilleras que no han sido admitidos

0 admitid i T :
AS €N ninguna institucion de educacion superior.

e

n

v
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CAPITULOI
ENERAL DEL P.N.F. DE TSU EN GEOLOGIA Y

MINAS

FUNDAMENTACION G

Para roDICH "
Propiciar la Participacién de los estudiantes y que dispongan del adecuado apoyo
académj . 5oi
10 en Ia medida de sus necesidades se adopta un modelo pedagdgico
semi : . -
presencial, estructurado, flexible, centrado en el estudiante, con actividades

docentes Presenciales y g

] patticipacién en problemdticas de su contexto regional y
ocal.

La ibili _ o :
flexibilidaq Permite adaptarse a las diversas situaciones territoriales y al ritmo

individual de aprovechamiento académico del estudiante. Implica flexibilidad en el
curriculo, en ¢l ritmo de aprendizaje, en las ayudas pedagégicas recibidas por el
cstudiante, en Jos sistemas de evaluacion y en todos aquellos aspectos relacionados con
la capacidad de cada uno de ellos, de adaptar el proceso de formacién a su realidad

personal, profesional y familiar, a sus motivaciones y a sus experiencias.

El modelo debe ser estructurado para favorecer la organizacion y desarrollo del
aprendizaje. Ello supone una organizacion de las unidades por periodos lectivos, que

permita orientar a |os estudiantes sobre como puede tener lugar el transito por su plan de
formacién.

Centrado en el estudiante para que éste sea capaz de asumir de modo activo su propio
proceso de formacion. En un modelo como éste, de menor presencialidad que en otras
modalidades de estudio, esa cualidad adquiere més relevancia, pues demanda del

estudiante una mayor independencia.

Con actividades presenciales que posibiliten la atencién de los profesores a los
estudiantes, en funcion del tiempo disponible, propiciando con ello evitar el desaliento y

el fracaso. Las actividades presenciales, en este caso, no se diferencian sélo por la

cantidad con respecto a los cursos tradicionales, sino que cualitativamente existen
diferencias importantes en su concepcién y desarrollo por el niimero mas reducido de

¢stas, acorde con los objetivos diferentes relacionados fundamentalmente con la
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exposicién sintética de |og aspectos esenciales del contenido, la comprobacién del

progreso de log estudiantes Y su orientaci6n para el trabajo independiente.

El aprendizaje se concibe sobre la base de 4 componentes principales:

= El sistema ge actividades presenciales, que transcurren en presencia y bajo la

direccién de profesores. Esta constituido por:

" Clases: presentan distintas modalidades (conferencias, clases tedrico-
Prdcticas, seminarios, clases practicas, practicas de laboratorio, etc.)
tienen el objetivo de brindar al estudiante una informacion esencial sobre
los contenidos de estudio, debatir los contenidos presentados en los
medios audiovisuales (en caso de utilizarse estos medios); desarrollar las
ejercitaciones correspondientes, evaluar el aprovechamiento mostrado
por cada estudiante y orientar el estudio independiente.
Consultas: tienen como propésito fundamental aclarar las dudas
presentadas por los estudiantes durante su autopreparacion. Pueden ser
individuales y colectivas.
Talleres: dirigidos a propiciar la ejercitacion de los estudiantes en la
utilizacion de determinadas técnicas como herramientas para su futuro
trabajo profesional.

- Estancias concentradas: para la realizacién de las préacticas de

laboratorio y de campo.

- Practicas laborales: cuando estén previstas en el plan de formacion.
2.- El estudio independiente, utilizando fundamentalmente los materiales didécticos
concebidos para el programa y entregado a cada estudiante.
3.- Los Servicios de informacién cientifico-técnico y docente: Se ofrecen en las
instalaciones disponibles en la localidad de residencia de los estudiantes, segin sus
necesidades y la existencia de los mismos
4.- La participacién de los estudiantes en las problematicas del entorno, a través de

proyectos comunitarios.
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C€Xposicion sintética de los aspectos esenciales del contenido, la comprobacion del

rogre : " .
progreso de los Cstudiantes y g orientacién para el trabajo independiente.

El aprendizaje

S¢ concibe sobre |a base de 4 componentes principales:
1

-~ El sistemg de actividades pr
direccion de profesore

= Clase

esenciales, que transcurren ¢n prcscncin y bajo la
S. Estd constituido por:
§t presentan distintas modalidades (conferencias, clases tedrico-
Précticas, seminarios, clases précticas, practicas de laboratorio, etc.)
tienen el objetivo de brindar al estudiante una informacion esencial sobre
los contenidos de estudio, debatir los contenidos presentados en los
medios audiovisuales (en caso de utilizarse estos medios); desarrollar las
ejercitaciones correspondientes, evaluar el aprovechamiento mostrado
POr cada estudiante y orientar el estudio independiente.
Consultas: tienen como proposito fundamental aclarar las dudas
Presentadas por los estudiantes durante su autopreparacion. Pueden ser
individuales y colectivas.
Talleres: dirigidos a propiciar la ejercitacién de los estudiantes en la
utilizacion de determinadas técnicas como herramientas para su futuro
trabajo profesional.
Estancias concentradas: para la realizacién de las pricticas de
laboratorio y de campo.

- Practicas laborales: cuando estén previstas en el plan de formacion.
2.- El estudio independiente, utilizando fundamentalmente los materiales didacticos
concebidos para el programa y entregado a cada estudiante.
3.- Los Servicios de informacién cientifico-técnico y docente: Se ofrecen en las
instalaciones disponibles en la localidad de residencia de los estudiantes, seglin sus
necesidades y la existencia de los mismos

4.- La participacién de los estudiantes en las problemiticas del entorno, a través de

proyectos comunitarios.
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En este mod :
§ elo se : .
mipresencial ge tienen los siguicntes componentes principales:

Los CStudiantes

El personal docente

Los medios de ensefianza

Las actividades presenciales

* La autopreparacion

Los escenarios educativos

:,os estudiantes: constituyen el clemento principal del proceso de formacién, el -
ebe ser Organizado centrando la atencién principal en I3 activa participacion fanfo e1 :

clase co - : toenci
MO en las actividades vinculadas a la problemética, necesidades y exigencias

El personal docente: en esta modalidad cumple diferentes funciones, algunos de ellos
participan sélo en |a etapa de planificacién y organizacién del proceso de formacion,
mientras que otros lo hacen durante su desarrollo. A partir de la funcion principal de
cada uno de ellos, es posible identificar la siguiente tipologia general:

- Expertos en contenido de los diferentes materiales de estudio.
Especialistas en produccion de materiales didacticos

- Preparadores de los profesores que impartirn las unidades curriculares.

- Profesores que imparten las diferentes actividades presenciales

- Profesores asesores (tutores) que acompaiian al estudiante y/o al colectivo de

estudio a lo largo de su plan de formacion.

Un docente de alta preparacion y maestria pedagdgica puede cumplir varios e incluso
todas las funciones mencionadas; pero la especializacion del trabajo permite aprovechar

al méximo las fortalezas de cada uno de estos especialistas.

Los medios de ensefianza: constituyen un sistema de materiales docentes y de
recursos tecnoldgicos destinados a apoyar las actividades presenciales y la
autopreparacion de los estudiantes, devienen parte importante del éxito de la ensefianza
semipresencial, vistos como herramientas pedagégicas esenciales para facilitar el
proceso de ensefianza-aprendizaje, que contribuye a resolver los problemas que se

derivan de la disminucion de la presencialidad respecto a otras modalidades.

Entre los medios a utilizar estan:

T ol
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= Medios impregos; gufas del plan de

textos, guias para trabajar con el texto;

formaci
CION, ouia dn v
EWa de unidag curricular, gufas de videos, etc.

Medio i
S , y . - dte
""‘“k"ﬂlos: videos, transparencias, diapositivas, eteétera.

h i H v '
Tedios inform laboratorios virtuales,

Aticos: materiales en formato digital,
mulllmcdia. correo ¢le

E ctronico, internet, eteétera.
N ¢l m

areo de un ar como estructurar un

d-unidad curricular, es necesario identific

sistema .
dC R ' [P ol
medios que posibilite un aprendizaje en disimiles condiciones, desde una

persona ais) g ¢
slad: - o lnadan " i s
% sinrecursos tecnologicos de ningiin tipo, hasta la situacion mds

favoral)
e, ‘
en la cual s¢ dispone de todos esos recursos

De tod
os lo iWlec )
05 posibles, los mas importantes son:

Un material docente en calidad de texto bisico, claborado para brindar

respuestas a los requerimientos esenciales de la unidad curricular.

Un conjunto de guias de estudios para apoyar el autoaprendizaje de los

estudiantes en los contenidos de las diferentes entidades de estudio.

Un juego de casetes de audio, con las explicaciones esenciales de los

contenidos de los diferentes temas de estudio. .

- Video-casetes: donde se expongan, apoyados en las técnicas de la television
educativa, los aspectos esenciales del contenido de cada unidad de estudio.

= Un CD: con el montaje de la unidad curricular, con lo cual el estudiante, si
dispone de una computadora (aiin cuando ella no esté conectada a ninguna red)
puede acceder a un sistema de aprendizaje asistido por ese recurso, incluso con
espacios de interactividad. Este CD debe ser autosostenible: es decir, que pueda
ser utilizado sin necesidad de ningtin software adicional. La incorporacién al CD
de la informacion recogida en los casetes de audio y de los videos, previamente
digitalizados, brindan la posibilidad de utilizar también esos recursos desde la

computadora.

- Materiales complementarios en soporte magnético

A partir de los recursos disponibles se tendran diferentes niveles desde el
primero, en que sélo se cuenta con estudiantes y profesores que se soporta en el
texto y las guias de estudio, hasta el ultimo en el cual se cuenta con una
computadora que forma parte de una red y que puede contar con el conjunto
completo de medios; es decir, el texto, las guias, los casetes de audio, los casetes

de video, los CD y los materiales complementarios en soporte magnético.
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: as unidades
- clusivos de |
El uso de los medios radio eléctricos con programas ex del programa
; ; ; icipantes
curriculares, permiten a los docentes orientar a los particip

jones de radio o
i ; as estacione
con clases o discusiones sobre temas de interés, usando |
television Comunitarias,

fiar al estudiante
s . 7t acompanar a
Las actividages Presenciales: tienen el propdsito de P

ida ni al desaliento,
r cabida nia
durante g5 ¢studios para favorecer su progreso no da
ni al fracaso,

) fia dentro del trabajo
La autopreparacign (autoaprendizaje): desempefia

i de
independiente de los estudiantes, un importante rol. Es la fomalpzr:i[:::::iéﬂ
trabajo independiente que realiza el estudiante como resultado clie aHOCimiento,
del profesor, para. profundizar las diferentes fuenies €€ -codos trabajos
Prépararse para otras actividades presenciales, cumplir._ determina individual
extraclase o Prepararse para una evaluacion. Se realiza tanto en forma
€omo colectjva. . los diferentes
Los escenarios educativos: propician la interaccién ef1tre ° {65 fisteres
componentes del modelo de modo que estén implicados en €l todos los

: ¢s de los proyectos
de la sociedad y Ia participacidn de los estudiantes a través d p
Comunitarios.
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: \ﬁ \ CAPITULO II
'd PERFIL PROFESIONAL INTEGRADO

Caracterizaci .
" rizacion del Aspirante que Ingresa al Programa
0 i . .
S aSpirantes que ingresan aj programa son personas con edades que oscilan desde

=

me « "
nos de 24 afios hasta personas sin restriccion de edad, egresados de la educacion

medj : :
12 que no ingresaron nunca a la educacién superior y personas que ingresaron pero
Nno egresaron.

.

ntre los aspirantes hay personas que trabajan y otros que no, asi mismo entre las
mujeres

P

hay las que tienen hijos y otros no. Dada la diversidad de condiciones

personales y sociales de Jos aspirantes y la diferencia en tiempo desde su egreso de la

—

e i : : bt sanci
ducacién media, se requiere una atencién inicial para superar deficiencias y lograr un

desempefio adecuado en el plan de formacién, se contempla un trayecto inicial donde se

=)

Impartiran las unidades curriculares: Matemética, Lenguaje y Comunicacion y RryeeD
Nacional y Nueya Ciudadania.

- Perfil Profesional
T) Objeto de la Profesién: los recursos minerales y funcionales de la corteza terrestre.
Problema fundamental: la necesidad de aprovechar los recursos naturales y
funcionales de la corteza terrestre de forma sostenible.
Campos de Accién Fundamentales:
- La corteza terrestre.
- Los medios de trabajo
- El proceso de prospeccion, exploracién y explotacién de los recursos minerales
y funcionales de la corteza terrestre y sus relaciones técnico-organizativas.
1 - El manejo de los recursos minerales y funcionales de la corteza terrestre.

- La seguridad del trabajo y la proteccién del medio.

Perfil de Formacion Integral por Competencias

u - Trabajar vinculados a la problemética, necesidades y experiencias del pais,
acorde con el progreso nacional y desarrollo sustentable; emprender y construir
sus propios espacios de incorporacion a la vida social y productiva; participar

) J’ activamente en la formulacion, planificacion, ejecucion y evaluacién de los
t
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asun o ] , ' i
tos de interés comun de los ciudadanos y construir sus propios saberes a
través del estudio Permanente,
Aplicar ¢ : ‘
) 1 Su actuacion diaria Jas normas y principios €ticos.
ercibi : i
Iy sentir la bellezq de las diversas formas del arte y la cultura y aplicar
criterios estt; .
3 Steticos que permitan humanizar el medio laboral.
esarr
ollar y conservar las cualidades fisicas como via para mantener una buena
salud, . ‘
» fundamentq) para el desarrollo de las tareas propias de la geologia y la
Mineria,
Inte :
Pretar los fundamentos del surgimiento y desarrollo geoldgico del planeta y

de . £t
lacorteza terrestre especialmente de la formacion de los yacimientos
Minerales

= Elegir y utilizar métodos geolégicos, geofisicos y geoquimicos que posibiliten

1 : . . ‘
a prospeccién y exploracién de los yacimientos e interpretar las anomalias de

los campos medidos; para caracterizar los elementos de yacencia y calcular las
reservas,

- Elegiry aplicar los métodos necesarios para la seleccién y explotacién racional

de los medios de trabajo empleados en la geologia y la mineria.

Seleccionar y aplicar las distintas tecnologias de explotacion y calcular los
elementos basicos de las excavaciones, construcciones y frentes de extraccion en
los yacimientos minerales y del tratamiento de los minerales.

Trabajar eficientemente en equipos con profesionales de especialidades afines y

reconocer la importancia del enfoque multidisciplinario del trabajo profesional.

Perfil Profesional global por dreas de formacién a la salida del P.N.F.
Trayecto I:

- Interpretar los modelos matematicos de los campos fisicos y resolver problemas
utilizando las herramientas de la computacion y las tecnologias de la
informacion.

- Expresar graficamente el objeto de trabajo, interpretar los proyectos y trabajos
topogréaficos, ejecutar y calcular redes topograficas para los trabajos geoldgicos
y mineros.

- Explicar las caracteristicas del campo mecanico.

- Interpretar los fundamentos generales del surgimiento y desarrollo geolégico del

planeta y de la corteza terrestre.

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Conocer |os antecedentes, ¢stado actual, contenido y perspestves de %
profesion Trayecto II:

Xplicar Jas caracteristicas de los campos electromagnético y mecanocudntico.

Identi ‘
ificar Jos Materiales que forman la corteza terrestre.

Conocer Ia distribucion, migracion y forma de existencia de los clementos
quimicos en Ia corteza terrestre.

Interpretar 1o fundamentos de la formacién de los yacimientos minerales
Caracterizar |ag estructuras geoldgicas

Determinar Jag propiedades del macizo y evaluar los distintos fen6bmenos que
ocurren en éste al realizar los diferentes trabajos.

Elegir y utilizar el complejo racional de métodos geol6gicos, geofisicos y
8eoquimicos que posibiliten la prospeccién y exploracién de yacimientos.
Elegir el método y el equipamiento de perforacion y medios de explosion

idéneos para las rocas.
Trayecto III:

Interpretar de manera conjunta los an4lisis de los campos medidos y caracterizar

los pardmetros de yacencia de los yacimientos

Calcular las reservas de los yacimientos.

- Caracterizar los reservorios y definir las perspectivas gasopetroliferas

- Elegir y aplicar las metodologias necesarias para la seleccién y explotacion
racional de los medios de trabajo empleados en las labores mineras.

- Seleccionar y aplicar las distintas tecnologicas de explotacion y calcular los
elementos basicos de las excavaciones, construcciones y frentes de extraccion en
los yacimientos minerales y en el tratamiento de los minerales.

- Aplicar, controlar y elaborar las medidas de protecci6n del trabajo, las técnicas

de seguridad y las medidas de proteccion ambiental y la rehabilitacion de

terrenos.

- Aplicar los principios de administracion.

Esferas de Actuacion

- Prospeccion, exploracién y explotacion de los recursos minerales de la corteza

terrestre.

- Explotacion de los recursos funcionales de la corteza terrestre.
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Nota: falta matriz con Competencias globalizadas o genéricas, competencias especificas,
unidades o indicadores de competencia y los conocimientos, destrezas, habilidades

actitudes y valores que se evaliian en cada una de las competencias establecidas en ¢
perfil.
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MINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR

- |/ REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MISION SUCRE

Minleario
do [ehag MAON Superiy

MISION

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION DE

TSU EN GEOLOGIA Y MINAS

L Trayccto Inicial He/s | U.C.
Unidad Curricular
Matematica 3
 Lenguaje y Comunicacion 2
Proyecto Nacional y Nueva Ciudadania 2
| TOTAL 7
Primer Trayecto
N Primer Trimestre HP/S | U.C.
Unidad Curricular
1 | Matematicas [ 4 3
2| Quimica General 3 3
3 | Introduccién a la Minerva 2 3
4 | Introduccién a la Computacién 2 2
Metodologia de Proyecto 1 1
Proyecto Comunitario I
TOTAL | 2] 12
N Segundo Trimestre ups | v.c
Unidad Curricular
5 |Matematicas II 5 4
6 |Ingles Técnico 3
7 | Geometria Descriptiva y Dibujo 4 3
8 |Laboratorio de Quimica I* 1
Proyecto Comunitario I
TOTAL 12 11
N Tercer Trim.estre HPS | U.C.
Unidad Curricular
9 |Fisica General 4 4
10 |Estadistica 2 2
11 | Topografia 4 4
12 | Geologia General 2 3
Proyecto Comunitario [
TOTAL 12 13
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I — Segundo Trayecto _
N° Cuarto Trimestre ue/s | U.C.
T?T.\Mdnd Curricular
14 | Mineralogia y Petrologia 5 4
15 | Geologia Estructural 2 3
Laboratorio de Mincralogfa y
&Lctrologia* I
Metodologia de Proyecto 1 .
Proyecto Comunitario II
TOTAL 8 | 9
N° Quinto Trimestre HP/S | U.C
17 [ Mecanica de Suelos y Rocas 51 4
18 | Yacimientos Minerales 3| 3
19 | Sedimentologia y Estratigrafia 4 3
20
Proyecto Comunitario I
TOTAL 12] 10
N Sexto Trimestre apis | U.C
Unidad Curricular
21 | Prospeccién de Materiales 51 4
22 |Perforacion y Voladura 4] 4
23 | Geoquimica 3] 3
24 | Geologia de Campo* 3
Proyecto Comunitario II
TOTAL 12| 14
Tercer Trayecto
N° Sé[?timo Trin.lestre HpS | U.C
Unidad Curricular
25
26 | Laboreo Minero | 51 4
27 | Geologia del Petrdleo 2| 3
Metodologia de Proyecto 1 1
Proyecto Comunitario 111
TOTAL 8| 8
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N° Octavo Trimestre HP/S | U.C.
— Unidad Curricular
ﬁ_mmwlcimicnms 2 2
&Mcro 1l 5 )
30 | Tratamiento de Minerales 4 4
31 |Geologfa de Venczucla I 2

Proyecto Comunitario I11
TOTAL 2 | D

Ne L Noveno Trimestre HP/S | U.C
. Unidad Curricular

32 |Seguridad e Higiene del Trabajo 2 2
33 | Laboreo Minero III 5 4

34 | Principios de Administracion 2 2

Impacto Ambiental y Rehabilitacion de

35 |Zonas Mineras 3 3

Proyecto Comunitario III

TOTAL 12 11
Total de HP/S por Trimestre 12-8
Total de UC del Proyecto Comunitario: 12
Total de UC por Unidad Curricular 101
Total de UC: 113

*Son Unidades Curriculares que se recomienda se impartan concentradas en 2 semanas

a razon de 12 horas semanales y las demés unidades curriculares de ese periodo se

imparten en 10 semanas.

Se considera como requisito indispensable para graduarse, tener un minimo de 101

créditos o mas en las unidades y ejes curriculares y la aprobacion del proyecto

comunitario con 12 puntos o mds, en cuyo caso se le asigna 4 créditos por tramo para un
total de 12 créditos.

Se adjunta la propuesta presentada ante el Ministro del curriculo del PNF de TSU en

Geologia y Minas por Trayectos.
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